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TAMPEREEN YHDISTYS ry  
 
 
 
 
 
 
 
SÄÄNNÖT (1998) 
 
 
  Nimi, kotipaikka ja kieli 
 
   1 § 
 
 Yhdistyksen nimenä on Suomen Meripelastusseura, Tampereen yhdistys ry, näissä 

säännöissä kutsuttu yhdistykseksi, kotipaikkana Tampereen kaupunki ja kielenä suomi. 
 
 
  Tarkoitus ja toiminnan laatu 
 
   2 § 
 
 Yhdistys on Suomen Meripelastusseura-Finlands Sjöräddingssällskap ry:n, näissä 

säännöissä kutsuttu Meripelastusseuraksi, jäsen ja yhdistyksen tarkoituksena on; 
• suorittaa Näsi- ja Pyhäjärven järvialueella etsintä- ja järvipelastustyötä sekä avustaa 

viranomaisia pelastus- ja ympäristönsuojelutehtävissä, ylläpitämällä yhtä tai 
useampaa pelastusasemaa, josta käsin toiminta johdetaan, 

• toimia yhdistyksen alueella järvipelastustoiminnan tunnetuksi tekemistä varten, 
• herättää harrastusta järvipelastustoimintaa ja sen tehostamista kohtaan. 

  
 Sanotun tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys järjestää tiedotus-, koulutus- ja valistus- 

ja neuvontatilaisuuksia sekä käy neuvotteluja ja keskusteluja eri viranomaisten ja 
yhteisöjen kanssa. Yhdistys tukee Meripelastusseuran toimintaa. 

 
 Toimintansa tukemiseksi yhdistys kokoaa varoja jäsenmaksuina, avustuksina ja voi 

asiaan kuuluvalla luvalla järjestää arpajaisia, rahankeräyksiä ja harjoittaa kioski- ja 
kahvilaliikettä sekä vastaanottaa lahjoituksia ja testamentattuja varoja. 

 
 
   Omaisuus 
 
    3 § 
 
 Yhdistyksellä on oikeus hankkia ja omistaa sekä kiinteää että irtainta omaisuutta. 
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   Jäsenet 
 
    4 § 
 
 Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi liittyä jokainen hyvämaineinen henkilö ja 

kannattajajäseneksi yksityinen tai oikeuskelpoinen yhteisö. Yhdistyksen hallitus 
hyväksyy uudet jäsenet. 

 
    
   Jäsenen velvollisuudet 
 
    5 § 
 
 Jäsenen tulee toimia yhdistyksen sääntöjen mukaisesti, noudattaa näihin sääntöihin 

perustuvia kokousten ja hallituksen päätöksiä sekä pyrkiä kaikin tavoin edistämään 
yhdistyksen toimintaa. 

 
 

   Yhdistyksestä eroaminen ja erottaminen 
 
    6 § 
 

Jäsenen, joka eroaa yhdistyksen jäsenyydestä, tulee ilmoittaa siitä kirjallisesti 
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittaa siitä yhdistyksen 
kokouksen pöytäkirjaan merkittäväksi. 

 
Jos jäsen jättää täyttämättä säännöissä määrätyt velvollisuutensa yhdistystä kohtaan tai 
menettelee yhdistyksessä tai sen ulkopuolella siten, että yhdistyksen arvovalta tai 
toiminta siitä kärsii taikka ei enää täytä laissa tai yhdistyksen säännöissä mainittuja 
jäsenyyden ehtoja, on yhdistyksen hallituksella oikeus pidättää jäsen kaikesta 
toiminnasta  määräajaksi, enintään yhdeksi vuodeksi, taikka erottaa jäsen yhdistyksen 
jäsenyydestä. 
 
Ennen erottamis- tai toiminnasta pidättämispäätöksen tekemistä, asianomaiselle 
jäsenelle varataan tilaisuus selityksen antamiseen asiassa paitsi, milloin erottamisen 
syynä on jäsenmaksun maksamatta jättäminen. 

 
Jäsenellä, jonka hallitus on erottanut, on oikeus saattaa erottaminen yhdistyksen 
seuraavassa kokouksessa ratkaistavaksi. Vaatimus tästä on esitettävä kirjallisesti 
hallitukselle kolmenkymmenen (30)  pv:n kuluessa erottamispäätöksestä. 

 
Erottamis- ja toiminnasta pidättämispäätökseen hallituksen kokouksessa ja yhdistyksen 
kokouksessa vaaditaan vähintään kahdenkolmasosan (2/3) enemmistö äänestyksessä 
annetuista äänistä. 
 
Jäsenen erottua tai tultua erotetuksi, hänen velvollisuudet yhdistystä kohtaan raukeavat, 
kuitenkin niin, että hän on velvollinen suorittamaan erääntyneet jäsenmaksut sekä 
palauttamaan hallussaan oleva yhdistyksen omaisuus. 
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   Jäsenmaksu 
 
    7 § 
 
 Yhdistyksen varsinaiset ja kannattajajäsenet, kunniapuheenjohtajaa ja kunniajäseniä 

lukuun ottamatta, suorittavat syyskokouksen vahvistaman jäsenmaksun. Jos jäsenen 
maksut ovat yhdeltä vuodelta maksamatta, voi hallitus katsoa jäsenen eronneeksi. 

                     
                 Kunniajäsenet 
 
    8 § 
 
 Yhdistys voi kokouksessaan hallituksen esityksestä kutsua kunniapuheenjohtajan ja 

kunniajäseniä, jotka erityisen ansiokkaasti ovat työskennelleet yhdistyksen hyväksi. 
 
 
   Hallinto 
 
    9 § 
 
 Yhdistyksen asioissa päätäntävaltaa käyttää yhdistyksen kokous. Yhdistystä edustaa ja 

toimintaa johtaa hallitus. 
 
 
    Yhdistyksen kokoukset 
 
    10 § 
 

Yhdistyksen kokouksia ovat varsinaiset kokoukset, kevät- ja syyskokous sekä 
ylimääräinen kokous. 
 
Kevätkokous pidetään maaliskuun loppuun mennessä ja syyskokous loka-marraskuun 
aikana. 

 
 Ylimääräinen kokous pidetään hallituksen päätöksellä taikka kun vähintään 

yksikymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä tietyn asian 
käsittelemiseksi hallitukselta kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen 
(30) päivän kuluessa vaatimuksen esittämisestä. 

 
 Hallitus määrää kokouksen ajan ja paikan. 
 
 
   Kokouskutsu 
 
    11 § 
 
 Yhdistyksen kokouskutsut on ilmoitettava vähintään seitsemän (7) päivää ennen 

kokousta paikkakunnalla ilmestyvässä sanomalehdessä tai lähetettävä kirjallisesti tai 
sähköpostitse niille jäsenille, jotka ovat ilmoittaneet sähköpostiosoitteensa 
yhdistykselle. 
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 Kokouskutsussa mainitaan ne asiat, jotka kokouksessa otetaan käsiteltäväksi. 

Yhdistyslain 23 §:ssä mainituista asioista ei voida päättää, ellei niitä ole mainittu 
kokouskutsussa. 

 
 Jäsenen, joka haluaa asian ottamista käsiteltäväksi kokouksessa, on tehtävä siitä 

perusteltu kirjallinen esitys hallitukselle hyvissä ajoin ennen kokousta. 
                                      
 
                  Kokouksen avaus ja osallistumisoikeus 
 
    12 § 
 
 Yhdistyksen kokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja taikka 

heidän ollessaan estyneenä, hallituksen vanhin jäsen, jonka johtaessa puhetta kokous 
toteaa päätösvaltaisuutensa ja valitsee itselleen toimihenkilöt. 

 
 Kullakin varsinaisella ja kunniajäsenellä sekä kunniapuheenjohtajalla on kokouksessa 

yksi ääni. Kannattajajäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus yhdistyksen kokouksessa. 
Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee enemmistön mielipide. Äänten jakautuessa 
tasan, ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, paitsi vaaleissa, jolloin suoritetaan 
arvonta. 

 
 

                 Kokousten tehtävät 
 
    13 § 
 

Kevätkokouksen tehtävänä on 
• käsitellä hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliseltä toimintakaudelta, 
• käsitellä hallituksen kertomus yhdistyksen tileistä edelliseltä toimintakaudelta, 
• päättää tilinpäätöksen vahvistamisesta sekä niiden ja tilintarkastajien lausunnon 
perusteella tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille tilivelvollisille, 
• päättää yli/alijäämän käytöstä, 
• päättää muista esityslistassa mainituista sekä hallituksen kokoukselle esittämistä 
asioista. 
 
Syyskokouksen tehtävänä on 
• käsitellä ja vahvistaa toimintasuunnitelma tulevalle toimintakaudelle, 
• vahvistaa jäsenmaksut tulevalle toimintakaudelle, 
• käsitellä ja vahvistaa talousarvio tulevalle toimintakaudelle, 
• valita hallituksen jäsenet erovuoroisten tilalle, 
• valita yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja, joiden toimikausi on 
kalenterivuosi, 
• päättää muista esityslistassa mainituista sekä hallituksen kokoukselle esittämistä 
asioista. 

  
 Ylimääräisessä kokouksessa käsitellään ne asiat mitä varten se on kutsuttu koolle. 
 
    
   Hallitus 
 
    14 § 
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 Hallitukseen kuuluu yhdeksän (9) jäsentä.  
 
 
 
 Hallituksen jäsenten toimikausi on kolme (3) kalenterivuotta, kuitenkin siten, että 

yksikolmasosa (1/3) hallituksen jäsenistä on vuosittain erovuorossa. 
 

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain, syyskokouksen jälkeen, kalenterivuodeksi 
hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan sekä keskuudestaan tai ulkopuolelta 
sihteerin ja taloudenhoitajan sekä muut tarvittavat toimihenkilöt. 

 
 Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan 

kutsusta tai kun vähintään yksikolmasosa (1/3) hallituksen jäsenistä sitä vaatii.   
 
 Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai 

varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on läsnä. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella äänten  
enemmistöllä. Äänten jakautuessa tasan, asian ratkaisee kokouksen puheenjohtajan 
ääni, paitsi vaalissa, jolloin suoritetaan arvonta. 

 
    
   Puheenjohtajan tehtävät 
 
    15 § 
 
 Puheenjohtajan tehtävät ovat yhdessä hallituksen kanssa; 

• johtaa yhdistyksen toimintaa kokousten ja hallituksen päätösten sekä sääntöjen ja 
yhdistystoiminnasta annettujen yleisten määräysten ja ohjeiden mukaisesti, 

• kutsua hallitus koolle ja johtaa asioiden käsittelyä sen kokouksissa. 
 
    
   Hallituksen tehtävät 
 
    16 § 
 

Hallituksen tehtävänä on muun muassa; 
• edustaa yhdistystä, 
• suunnitella, johtaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa, 
• hoitaa yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta taloudellisesti sekä huolehtia, että 
tilinpäätös tehdään määräaikana, 
• pitää jäsenluetteloa ja ratkaista jäseneksiliittymiskysymykset, huolehtia yhdistyksen 
kokouksen koolle kutsumisesta, 
• valmistella jäsenen toiminnasta pidättämis- tai jäsenyydestä erottamispäätös, 
• valmistella toimintakertomus ja tilinpäätös edelliseltä toimintakaudelta, 
• valmistella toimintasuunnitelma ja ehdotus yhdistyksen tulo- ja menoarvioksi sekä 
kokouksille esitettävät asiat,  
• valita edustajat Meripelastusseuran kokouksiin sekä muihin tilaisuuksiin, 
• tehdä esitykset Meripelastusseuran ansioristillä, ansiomerkillä tai harrastusmerkillä 
palkitsemiseksi, 
• päättää ansioituneiden jäsenten ja yhdistyksen toimintaa merkittävästi tukeneiden 
tahojen palkitsemisista, 
• toimeenpanna yhdistyksen kokousten päätökset, 
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• ryhtyä muihin tarpeellisiin toimenpiteisiin yhdistyksen tarkoituksen edistämiseksi. 

 
 Hallitus voi asettaa avukseen tarpeelliseksi katsomansa toimikunnat tai työryhmät. 
 
 
   Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
 
    17 § 
 
 Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi 

yhdessä sihteerin tai taloudenhoitajan taikka hallituksen siihen oikeuttaman jäsenen tai 
muun toimihenkilön kanssa. 

 
 
   Toiminta- ja tilikausi sekä tilintarkastus 
 
    18 § 
 
 Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. 
 
 Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava 

tilintarkastajille viimeistään kolme (3) viikkoa ennen kevätkokousta. Tilintarkastajien 
tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen 
kevätkokousta.  

 
 
   Meripelastusseuralle lähetettävät asiakirjat 
 
    19 § 
 
 Tilikertomus, tilintarkastajien lausunto, toimintakertomus sekä jäljennös 

kevätkokouksen pöytäkirjasta on lähetettävä Meripelastusseuralle kokouksen jälkeen. 
 
 
 
   Ohjesäännöt 
 
    20 § 
 
 Puheenjohtajan, hallituksen ja yhdistyksen toimihenkilöiden sekä pelastusaluksen 

tehtävien ja toiminnan tarkempaa säätelyä varten voi yhdistyksen kokous tarvittaessa 
vahvistaa ohjesääntöjä. 

 
 
   Sääntöjen muutos 
 
    21 § 
 
 Näihin sääntöihin voidaan tehdä muutoksia vain yhdistyksen kokouksen päätöksellä ja 

tällöin vaaditaan, että muutosehdotuksen puolesta annetaan vähintään kaksikolmasosaa 
(2/3) äänestyksessä annetuista äänistä. 
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                       Yhdistyksen purkautuminen 

 
    22 § 
 
 Ehdotus yhdistyksen purkamisesta on ilmoitettava Meripelastusseuralle hyvissä ajoin 

ennen asian lopullista käsittelyä. 
 
 Yhdistyksen purkamiseen tarvitaan kahden vähintään 30 päivän väliajoin pidetyn 

kokouksen yhtäpitävä päätös. Kummassakin kokouksessa on päätöksen puolesta 
annettava vähintään kaksikolmasosaa (2/3) äänestyksessä annetuista äänistä.  

 
 Yhdistyksen purkautuessa sen jäljelle jääneet varat ja yhdistyksen omistama kalusto, 

sen jälkeen kun velat on maksettu, luovutetaan Meripelastusseuralle. 
 
 
  Erinäisiä säännöksiä 
 
   23 § 
 
 Tapauksissa, joista näissä säännöissä ei ole mainittu, noudatetaan yhdistyksistä 

kulloinkin voimassa olevia lakeja ja asetuksia. 
 
   24 § 
 
 Saavutetut jäsenedut säilyvät. 
 
 ------------------------------------------ 
 
 
   


